progetti p.l.

PREMI 2023 DIPENDENTI NON TITOLARI DI P.O. dip. % servizio | | criormance maggne | Performance | progetti | finanziati
Individuale premio organizzativa finalizzati  |maggior gettito
art. 208 CDS
totale importo liquidato 48,73 64.778,87 406,95 66.603,98 1.730,00 8.581,84
AREA n.ro. ord. categoria 7 D I % periodo di 5 oD Perft')r'mame magg.he Performaqce Progetti'
dip. accesso lavoro Individuale premio organizzativa finalizzati
AFFARI GENERALI 1 C 0,86 1 0,86 1.169,69 1.190,94
Valutazione 60 2 D 1 1 1 1.358,35 1.383,03
3 C 1 1 1 1.358,35 1.383,03
4 C 0,92 1 0,92 1.245,16 1.267,78
5 C 1 1 1 1.358,35 1.383,03
6 C 0,83 1,00 0,83 905,57 1.152,52
7 C 1 1 1 1.358,35 1.383,03
8 B 0,53 0,54 0,28 118,96 390,70
9 C 0,69 1 0,69 943,29 960,43
10 C 0,5 0,42 0,21 282,99 288,13
11 C 1 1 1,00 1.086,68 1.383,03
12 B 0,75 1 0,75 1.018,76 1.037,27
13 D 0,86 1 0,86 1.169,69 71,37 1.190,94
14 C 1 0,04 0,04 13,06 53,19
15 C 0,5 0,55 0,28 320,11 383,43
AREA n.ro. ord. categoria T % periodo | dip. % servizio Perff)r_mance magg.'ne Perfor_man_ce _progetti_
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati
FINANZIARIA 16 C 1 1 1 1.358,35 1.374,54
Valutazione 60 17 C 1 0,25 0,25 339,59 343,63
18 C 1 1 1 1.358,35 1.374,54
19 C 0,5 1 0,5 679,18 687,27
20 C 1 1 1 1.358,35 1.374,54
21 C 0,83 1 0,83 1.131,96 69,07 1.145,45
22 C 1 0,19 0,19 60,08 264,33
23 C 0,83 1 0,83 1.131,96 1.145,45
AREA n.ro. ord. categoria T % periodo | dip. % senvizio Perff)r_mance magg.'ne Perfor_man_ce _progetti_
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati
LAVORI PUBBLICI 24 C 1 0,42 0,42 481,08 538,98
Valutazione 60 25 B 0,83 1 0,83 1.131,96 1.077,97
26 A 0,61 1 0,61 830,10 790,51
27 C 1 1 1 1.358,35 82,89 1.293,56 350,00
28 B 1 1 1 1.358,35 1.293,56 1.000,00
29 C 1 1 1 1.358,35 1.293,56
30 C 1 1 1 1.358,35 1.293,56
31 B 1 0,83 0,83 962,17 1.077,97 60,00
32 A 0,53 1 0,53 681,06 682,71
33 B 1 1 1 1.290,43 1.293,56 170,00
34 C 1 1 1 1.358,35 1.298,56 150,00
progetti p.L.
AREA n.ro. ord. categoria % orario % periodo | dip. % servizio Perfs)r_mance magg.'ne Perfor_man_ce _progetti_ finénziati_
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati  |maggior gettito
art. 208 CDS
POLIZIA LOCALE 35 C 1 0 0
Valutazione 60 36 C 1 0,58 0,58 792,37 807,80 300,00
37 D 0,69 1 0,69 943,29 961,66
38 C 1 0,55 0,55 753,19 767,85 1.192,73
39 C 1 0,33 0,33 452,78 27,63 461,60 127,27
40 C 1 1 1 1.358,35 1.384,80 1.329,09
41 C 1 1 1 1.358,35 1.384,80 1.278,19
42 C 1 1 1 1.358,35 1.384,80 1.407,28
43 C 1 1 1 1.358,35 1.384,80 1.378,18
44 C 1 1 1 1.358,35 1.384,80 1.314,55
45 C 1 0,25 0,25 339,59 346,20 254,55
AREA n.ro. ord. categoria % orario %4 periodol | dip. % senvizio Per@rmance magg.he Performaqce Progeni' Progeni'
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati finalizzati
URBANISTICA 46 C 1 1 1 1.358,35 82,89 1.376,00
Valutazione 60 47 C 1 0,42 0,42 565,98 573,33
48 C 1 0,07 0,07 91,43 92,62
49 C 1 0,40 0,40 539,86 546,87
50 C 1 0,42 0,42 565,98 573,33




n.ro ord. categoria . . . o Performance magg.ne Performance progetti progetti
AREA . % orario % periodo | dip. % servizio . . L o o
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati finalizzati
SOCIO -CULTURALE 51 D 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98
Valutazione 60 52 C 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98
53 D 0,92 1 0,92 1.245,16 1.273,23
54 C 0,83 1 0,83 1.131,96 1.157,48
55 C 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98
56 C 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98
57 C 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98
58 D 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98
59 B 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98
60 D 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98
61 C 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98
62 C 0,83 1 0,83 1.131,96 1.157,48
63 D 0,83 0,42 0,35 471,65 28,78 482,28
D 0,92 0,58 0,54 726,34 44,32 742,72
64 B 1 1 1,00 1.358,35 1.388,98




