progetti p.l.

X finanziati
PREMI 2021 DIPENDENTI NON TITOLARI DI P.O. dip. % servizio|  Ferformance magg.ne | Performance progetti maggior
Individuale premio organizzativa finalizzati i
gettito art.
208 CDS
totale importo liquidato 47,04 58.843,07 382,33 60.549,41 4.570,00 8.960,00
AREA n.ro. ord. categoria % orario % periodo di dip. % servizio Perf'or.mance magg..ne Perfor'man.ce Progetti.
dip. accesso lavoro lavoro Individuale premio organizzativa finalizzati
AFFARI GENERALI 1 C 0,86 1 0,86 1.117,28 1.142,17
Valutazione 59,5 2 D 1 1 1 1.247,59 1.275,37
3 C 1 1 1 1.239,27 1.266,87
4 C 0,92 1 0,92 1.189,37 1.215,87
5 C 1 1 1 1.260,06 1.288,13
6 C 0,83 0,45 0,38 146,59 499,52
7 C 1 0
8 C 1 1 1 1.230,95 1.258,37 70,00
9 C 0,69 1 0,69 889,48 909,29
10 C 0,83 0,50 0,42 129,96 531,40
C 0,22 0,04 0,01 3,00 12,28
11 C 0,5 1 0,5 644,59 658,95
12 C 1 0,08 0,08 30,27 110,53
13 B1 0,75 1 0,75 957,53 978,86
14 D 0,86 1 0,86 1.090,92 57,82 1.116,54
. . i Perfi . Perf tti
AREA n ro. ord categoria % orario % periodo | dip. % servizio er t.)r.mance magg !'1e er or?man.ce Proge |.
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati
FINANZIARIA 15 C 1 1 1 1.285,01 1.306,55
Valutazione 59,5 16 C 1 1 1 1.297,49 1.319,23
17 C 0,5 1 0,5 648,75 659,62
18 C 1 1 1 1.297,49 1.319,23
19 C 0,83 1 0,83 1.081,25 55,95 1.099,36
20 C 1 0,08 0,08 91,91 109,94
21 C 0,83 1 0,83 1.081,24 1.099,36
22 B1 0,5 0,25 0,13 142,23 160,67
. . i Perfi . Perf tti
AREA n ro. ord categoria % orario % periodo | dip. % servizio er t.)r.mance magg !'1e er or?man.ce Proge |.
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati
LAVORI PUBBLICI 23 C 1 1 1 1.297,49 1.262,74 1.000,00
Valutazione 59,5 24 D 1 0,05 0,04 58,22 56,66
25 A 0,61 1 0,61 716,67 697,48
26 C 1 1 1 1.271,25 67,14 1.238,46 350,00
27 B3 1 1 1 1.297,49 1.262,74 1.000,00
28 C 1 1 1 1.297,49 1.262,74
29 C 1 0,60 0,60 781,82 760,88
30 B3 1 1 1 1.152,77 1.246,55 1.000,00
31 B3 1 0,98 0,98 1.063,99 1.218,22 1.000,00
32 C 1 1 1 1.297,49 1.262,74 150,00
progetti p.l.
fi iati
n.ro ord. categoria . . . . Performance magg.ne Performance progetti |nanz.|a :
AREA \ % orario % periodo | dip. % servizio . X L R maggior
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati .
gettito art.
208 CDS
POLIZIA LOCALE 33 C 1 0 0 0,00 0,00
Valutazione 59,5 34 C 1 1 1 1.297,49 1.331,43 1.175,32
35 D 0,69 1 0,69 892,37 915,71
36 C 1 1 1 1.297,49 1.331,43 1.275,32
37 C 1 1 1 1.285,01 1.318,63 1.285,32
38 C 1 1 1 1.280,86 1.314,36 1.165,32
39 C 1 1 1 1.293,33 1.327,16 1.495,32
40 C 1 1 1 1.258,13 67,14 1.293,02 1.215,32
41 C 1 1 1 1.268,38 1.301,56 1.348,08
. . i Perfi b Perf tti tti
AREA n ro. ord categoria % orario % periodo | dip. % servizio er| 'or.mance magg .ne er or'man.ce Proge |. Proge |.
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati finalizzati
URBANISTICA 42 C 1 1 1 1.297,49 67,14 1.322,33
Valutazione 59,5 43 C 0,78 0,30 0,23 300,81 306,56
C 1 0,70 0,70 910,74 928,17
44 C 1 0,67 0,67 778,50 881,55




AREA n.ro. ord. categoria % orario % periodo | dip. % servizio Perft.)r.mance magg.'ne Perfor.man.ce Progetti. Progetti.
dip. accesso Individuale premio organizzativa finalizzati finalizzati
SOCIO -CULTURALE 45 D 1 1 1,00 1.297,49 1.294,00
Valutazione 59,5 46 C 1 1 1,00 1.297,49 1.294,00
47 D 0,92 1 0,92 1.177,93 1.174,76
48 C 0,83 1 0,83 1.053,52 1.050,69
49 C 1 0,57 0,57 703,22 738,25
50 B 0,83 1 0,83 1.050,05 1.047,23
51 C 1 1 1,00 1.276,70 1.273,26
52 C 1 1 1,00 1.247,59 1.244,23
53 D 1 0,67 0,67 844,21 841,93
54 B 1 1 1,00 1.297,49 1.294,00
55 C 1 0,25 0,25 264,69 277,88
56 D 1 1 1,00 1.297,49 67,14 1.294,00
57 A 0,53 1 0,53 684,79 682,95
58 C 1 0,08 0,08 108,12 107,83
59 C 0,79 0,33 0,26 325,27 341,47
C 0,25 0,21 0,05 64,20 67,40
60 C 0,83 1 0,83 1.081,24 1.078,34
61 D 0,83 1 0,83 1.063,91 1.061,06
62 B 1 1 1,00 1.210,16 1.206,90




